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 مقدمه :

امروزه با توجه به رشد و پيشرفت در زمينه هاي مختلف فناوري اطلاعات و ارتباطاات و زاموآ اهااه     

افراد جامعه از تهديدات موجود در فضاي مجازي از يك طرف و همچنين زموآ نظارت بيشتر وازدين بر فرايناد  

 زد ورود فرزندان در فضاي مجازي از طرف ديگر ، توجه به اين امر را ضروري م  سا

در اين راستا به منظور انسجاآ بخشيدن به فعازيت هاا ، در جهات  ايجااد زميناه ارتدااش داناا و اهااه         

وازدين دانا اموزان از اسيب هاي اين فضا ،نكات زير ارائه شده است تا بتوان باهمكاري وازدين، فرايند تعليم 

 بخشيد.و تربيت كودكان و دانا اموزان با نياز هاي ويژه را را بهبود 

 ضرورت :

بدون ترديد همراه  دو نهاد خاناه و مدرساه در تربيات مبلاوش، رشاد شخرايت فرزنادان ،وكااها         

مشكلات انان ندا بسماي  دارد و براي انكه اين دونهااد بتوانناد رساازت اموزشا  و تربيتا  خاود را باه ن او         

... داشته ، و ندا هاي خاود را باا    مبلوش انجاآ دهند بايد هر يك شناخت كاف  از عملكرد اموزش  ، تربيت  و

بريرت ايفا نمايند. براي دستياب  به اين شناخت ضروري است با اموزش وازدين ، زمينه مشااركت فكاري انهاا    

 فراهم شود.تا از اين طريق موجبات كاها ب ران ها و تهديدات حاصل از فضاي مجازي فراهم هردد .

ا هاي ما نه تنها موجب شكوفاي  دانا اموزان امان م  شود ، بلكه زيرا براين باوريم كه تلاش ها و كوش     

 م  تواند راه هشاي بسياري از مسائل نظاآ اموزش و پرورش ميهن اسلام  مان نيم باشد.

 اهداف :

 افمايا شناخت و اهاه  وازدين نسبت به تهديدات حاصل از عدآ نظارت ص يح  -

 كمك به حل مشكلات وازدين و پاسخگوي  به نيازهاي اطلاعات  و عملكردي انان  -

 پيشگيري از بروز و تشديد اسيب هاي اجتماع ، ان رافات و ساير مشكلات -
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اكنون ضروريست تا با همكاري انجمن اوزياش و مربيان و عوامل اموزشگاه نسبت به اجاراي وااايف       

 زير اقداآ هردد:

باه اجاراي كارهااه اماوزش وازادين در خراوص        97-98ز از اوايل سال ت رايل   اختراص يك رو -

 تهديدات حاصل از فضاي مجازي با حضور وازدين 

 تهيه بنر، پلاكارد، تراكت ، بروشور و جموات اطلاع رسان   -

نشست هاي توجيه  پيا بين  شده براي وازدين) در تدويم اجراي  ساه ماهاه    برنامه ريزي و برگزاري -

 ال ت ريل  ز اظ شود(اول س

تهيه وارايه همارش  از روند اجراي برنامه ها و نظرات اوزياش به اداره اموزش و پرورش استثناي  اساتان   -

 وسازمان

 ضوابط و مقررات :

مسئوزيت حسن اجراي مباحث اموزش  به وازدين، برعهده مدير اموزشگاه م  باشد تا براساا  ماوارد    (1

 اقداآ نمايد.اعلاآ شده در اين دستورازعمل 

مدير اموزشگاه قبل از شروع سال ت ريل  باا همفكاري و مشااركت انجمان اوزياا و مربياان و مشااور         (2

/مددكار اموزشگاه ضمن انتخاش مباحث مرتبط با در نظر هرفتن موقعيت منبداه و مشاكلات موجاود    

 ميمان مشاركت اوزيا و سوالات انان نسبت به دعوت از وازدين اقداآ م  نمايد.

توجه به اهميت اطلاع رسان  دقيق به اوزياش دانا اموزان و مديران مراكم اموزش  مواف هستند تاا   با (3

در خروص اشناي  وازدين با اسيب هاي فضااي مجاازي    » با برنامه ريمي اجراي برنامه هاي اموزش  

 اقداآ نمايند.

 يادآوري :

 اجتمااع  ، ان رافاات اخلاقا  و ....     در زميناه ، اسايب هااي روانا       مباحث اموزشارايه برنامه ها و ،

برعهده مشاوران/مددكاران  بوده و در صورت عدآ حضورايشان، يك  از افراد مبلع و اهاه باه مساائل   

 شناخت  يا جامعه شناس  ، اين امر را عهده دار م  شود. -روان

 بدات  از م توي هااي  به منظور جذابيت و جلب نظرات دانا اموزان و اوزياش انانپيشنهاد م  هردد: مسا

 ارائه شده ،برنامه ها و يا بروشورها و .... بعمل ايد.
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     به منظور نظارت و ارزياب  از فعازيت ها ، ضروري است تدويم اجراي  تهيه و ماوارد فاوا ازاذكر را در

 انها درج نمايند.

    ي  اساتان در  براي كسب اطلاعات لازآ و بروز شدن انها با كارشناسان اداره اماوزش وپارورش اساتثنا

 ارتباط باشيد و همارش  از فعازيت ها را به اداره ارسال نماييد.

                                                                      

 

 

 

 

 

 

 

 


